MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA _
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
SPITALUL RAIONAL SOROCA ,,A.PRISACARI”

ORDIN

Din 07 august 2023 Nr.140

»,Cu privire la neadmiterea, denuntarea manifestarilor
de coruptie si protectia avertizorilor de integritate,
intoleranta fati de incidentele de integritate”.

Conform Legii ocrotirii sanatatii nr.411 din 28.03.1995, Legii cu privire la
avertizorii de integritate nr.122 din 12.07.2018, Legii cu privire la executarea profesiunii
de medic nr.264 din 27.10.2005 (MO Nr,172-175 art Nr:839 din 23.12.2005), Legii
integritatii nr.82 din 25.05.2017 a RM, Legii privind evaluarea integritatii institufionale
Nr. 325 din 23.12.2013 (MO Nr: 35-41 art Nr: 73 din 14.02.2014), Hotéarirea Guvernului
nr.767 din 19.09.2014, conform Planului sectorial de actiuni anticoruptie in domeniul
sinatatii si asigurdrii obligatorii de asistentd medicald pentru anii 2022-2023, aprobat prin -
Hotirirea Guvernului nr.892/2018 din 12.09.2018 (MO nr.348-349 art.1022 din
12.10.2018), Planul institutional de actiuni anticoruptie in domeniul sdndtatii i asigurdrii
obligatorii de asistentd medical, Codului Muncii,

Aprob:

1. Regulamentul privind neadmiterea, denuntarea manifestarilor de coruptie si
protectia avertizorilor de integritate. (anexa nr.1)
2. Registrul dezviluirii practicilor ilegale si al avertizdrilor de integritate.

ORDON:

1. A numi dna V.Patragco - jurist, dna A.Tuchila - secretar, persoane responsabile de
evidenta actelor legislative si executarea lor, privind avertizdrile de integritate.

2.0 Juristului, secretarului:

2.1 A asigura Inregistrarea avizelor de integritate in conditii de confidentialitate a
avertizarilor de integritate, depuse de cétre agentii publici in registrul avertizarilor de
integritate al IMSP Spitalul Raional Soroca.

2.2 A asigura procedura de depunere, examinare, pastrare a avertizdrilor de
integritate si de sanctionare a conducitorilor institutiei pentru neluarea masurilor.

2.3 A asigura examinarea avertizdrii de integritate si a comunica rezultatele
avertizirii in timp de cel mult 30 zile din momentul inregistrarii.

2.4 A transmite informatia CNA, dupa caz unei alte autoritdti anticoruptie cuprinsa in
avertizarea de integritate.

3.0 Juristului:

3.1 A transmite neintirziat CNA avertizarile de integritate.



3.2 A asigura desfisurearea activititii profesionale a angajatilor in privinta carora au
fost intreprinse incercéri de implicare in manifestdrile de coruptie.

3.3 A informa Directorul institutiei si a propune mdsurile disciplinare prevazute
conform Codului muncii.

3.4 A atrage la raspundere disciplinard angajatii, care au omis sd denunte incercarile
de implicare a lor in manifestérile de coruptie.

4.0 Vicedirectorul medical, sefii de sectii, farmacistul-diriginte, Dna A.Gutu -
asistentd medicald majora, Seful de gospodarie:

4.1 A informa sub rdspunderea personald, angajatii despre dreptul de a depune cu
bund credinti avertizarea de integritate, inclusiv cu privire la incilcarea obligatiilor ce
revin conducatorului entitatii publice.

4.2 A asigura la solicitare angajatului, care a depus avertizarea de integritate mésuri
de protectie prevazute in punc.3lit.f a Regulamentului aprobat.

4.3 A aduce la cunostintd fiecdrui angajat din subordine prevederile ordinului dat.

5.0. Controlul executirii prezentului ordin mi-1 asum personal.

- A
Directorul interimar J WW Ella Ursu



Anexa nr.1

REGUL AMETUL
privind neadmiterea, denuntarea manifestirilor de coruptie si
protectia avertizorilor de integritate,

Neadmiterea, denuntarea manifestdrilor de
coruptie si protectia avertizorilor de integritate

(1) Pentru buna functionare a entitafii publice in conformitate cu mandatul sau legal de
servire a interesului public si pentru asigurarea neafectirii drepturilor omului, a imaginii
si reputatiei entitdfii publice, conducitoruyl acesteia si agentii publici trebuie sj nu admitj
si sd denunte neintirziat incercirile de implicare a lor in manifestdri de coruptie. Agentii
publici care cunosc cazuri de manifestdri de coruptie, de practici ilegale si lipsite de etici
ce amenintd interesul public, care au loc in cadrul entitdfilor publice din care fac parte
si/sau Tn cadrul entitétilor private cu care se afl in raporturi de serviciu, dar in care nu
sint atragi nemijlocit, sint in drept sa depuni o sesizare Ia conducdtorul entititii publice
sau, dupd caz, la autoritatea anticoruptie responsabil, la alte autoritati publice
competente.

(2) Conducitorul entitdtii publice are urmatoarele obligatii in vederea neadmiterij
manifestirilor de coruptie si in vederea asigurarii denuntarii acestora:

a) sd transmita neintirziat Centrului National Anticoruptie informatiile care i-au fost
comunicate de citre agentii publici cu privire la manifestdrile de coruptie in care s-a
incercat implicarea lor daci acestea intrunesc elementele unej infractiuni sau contraventii
si dacd aceste informatii nu au fost comunicate Centrului nemijlocit de citre agentii
publici respectivi;

b) sa asigure desfagurarea corespunzatoare a activititii profesionale a agentilor publici
In privin{a cirora au fost intreprinse incerciri de implicare in manifestiri de coruptie;

¢) sd asigure luarea masurilor administrative in vederea prevenirii altor incerciri de
implicare a agentilor publici in manifestiri de coruptie, similare celor care au fost
denuntate;

d) sd tragd la raspundere disciplinara agenjii publici care au omis si denunte incercirile
de implicare a lor in manifestiri de coruptie;

e) sd ofere Centruluj National Anticoruptie, la solicitarea acestuia, informatii cu privire
la denuntarea manifestirilor de coruptie de citre agentii publici.

(3) Conducitorul entitdfii publice are urmitoarele obligatii in vederea asigurarii
protectiei avertizorilor de integritate:

denuntare a manifestirilor de coruptie, de depunere a avertizirilor de integritate si de
asigurare a protectiei agentilor publici;

b) sd desemneze structura specializatd responsabild de inregistrarea avertizirilor de
integritate;

¢) sd asigure, personal sau, dupd caz, prin intermediul structurii specializate,

inregistrarea in condiii de confidentialitate a avertizdrilor de integritate depuse de citre
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agentii publici in registrul avertizarilor de integritate al entitatii publice;
d) sa asigure examinarea avertizarii de integritate i comunicarea rezultatelor
examindrii in termen de cel mult 30 de sile din momentul inregistrarii el conform lit. ©);

e) sd transmita Centrului National Anticoruptie sau, dupa caz, unei alte autoritai
anticorupiie responsabile ori autoritati publice competente informatia, cuprinsa in
avertizarea de integritate, Cu privire 1a manifestarile de coruptie si/sau practicile ilegale si
lipsite de eticd ce amenintd interesul public, care au Joc in cadrul entitatilor publice si/sau
al entitatilor private cu care agentul public avertizor de integritate s€ afla in raporturi de
serviciu, daca acestea intrunesc clementele unei infractiuni sau contraventii;

f) s& asigure masurile de protectic a avertizorului de integritate care invoci riscuri reale
de intreprindere a actiunilor de razbunare impotriva sa din partea persoanei ale carei
acfiuni sau omisiuni le denuntd in avertizare, $1 anume: tratarea avertizarii ca fiind depusa
cu buna-credintd de catre agentul public, pind la proba contrarie; protectia datelor cu
caracter personal ale avertizorului de integritate, sub rezerva garantarii unui proces
echitabil, in conditiile legislatiei speciale in domeniu; asigurarca transferului la un alt loc
de muncd, cu acordul avertizorului de integritate; neaplicarea sanctiunilor disciplinare in
legdtura cu avertizarea de integritate depusa cu buna-credin{d;

g) sa tragd la raspundere disciplinara persoanele responsabile din cadrul structurii
specializate pentru neasigurarea inregistrarii si examindrii avertizarilor de integritate ale
agentilor publici, pentru necomunicarea rezultatului examinarii avertizarii de integritate
in termenul legal, precum si pentru neasigurarea protectiel datelor cu caractet personal
ale avertizorului de integritate;

h) s tragd la raspundere disciplinard agentii publici in privinfa carora a fost
demonstratd rea-credinta in depunerea avertizarilor de integritate c€ contin informatii
neveridice;

i) sa suporte consecintele tragerii la raspundere disciplinara, contraventionald sau, dupa
caz, penald in cazul neasigurdril masurilor de protectie si admiterii cu bunad stiintd a
actiunilor de razbunare impotriva agentului public care a depus 0 avertizare de integritate.

4) Agentul public are urmatoarele obligatii:

a) sa refuze expres incercarea de implicare a sa in manifestari de coruptie si sd
atentioneze, dupd posibilitate, persoana asupra caracterului ilegal al acestei incercart;

b) sé se asigure Cu martori, inclusiv dintre colegii de serviciu, dupa posibilitate;

¢) s& informeze neintirziat Centrul National Anticoruptie despre incercarile de
implicare a sa in manifestari de coruptie dacd acestea intrunesc elementele unei
infractiuni sau contraventil;

d) sa informeze neintirziat conducétorul entitatii publice despre incercérile de
implicare a sa in manifestari de coruptie in cazul in care acestea reprezintd alte tipuri de
incalcari decit de ordin penal ori contraventional;

e) sé isi exercite activitatea profesionala in mod corespunzator, in special cea pentru
care s-a incercat implicarea sa in manifestarea de coruptie.

(5) Agentul public are dreptul sa depund cu buni-credintd 0 avertizare de integritate,
inclusiv cu privire la incalcarea obligatiilor ce revin conducitorului entitatii publice, in
conditiile prevazute la alin. (1), fiind obligat sé suporte consecintele prevazute la alin. (3)
lit. h) atunci cind se demonstreaza cu probe cd a inclus cu rea-credin{d informatii

2



neveridice 1n avertizarea depusa. Daca avertizarea a fost depusi cu buni-credin{s, agentul
public are dreptul sa-i fie asigurate, la solicitare, misurile de protectie prevazute la alin.
(3) lit. f), sd conteste neaplicarea acestor misuri $i sd solicite autoritatii anticoruptie
responsabile sau, dupi caz, altor autoritafi publice competente tragerea la raspundere,
conform alin. (3) lit. i), a conducatorului entitdfii publice care a intreprins actiuni de
razbunare in privinta sa.

(6) Procedura de depunere, examinare, pastrare a avertizirilor de integritate si de
sancfionare a conducatorilor entitdtilor publice pentru neluarea mdsurilor de protectie,
pentru intreprinderea actiunilor de rizbunare impotriva avertizorilor de integritate de
buni-credinta, precum si procedura de sanctionare a agentilor publici de rea-credinta,
care depun cu buni stiin{a avertiziri de integritate ce contin informatii neveridice, se
reglementeaza de legislatia privind protectia avertizorilor de integritate, privind evaluarea
integritatii institutionale, privind protectia datelor cu caracter personal, de legile speciale
ce reglementeazi activitatea entitafii publice, de Codul muncii, Codul contraventional si
Codul penal.

Intoleranta fati de incidentele de integritate

(1) Conductorii entitailor publice si agentii publici asigurd credibilitatea gi sustinerea
publicd a mandatului entitétii din care fac parte sau, dupd caz, de a caror activitate sint
responsabili prin manifestarea spiritului de intolerantd fata de incidentele de integritate in
cadrul entitatilor publice. Incidentele de integritate ce constituie abateri disciplinare sint
reglementate prin legile speciale aplicabile categoriilor respective de agenti publici sau,
dupa caz, prin Codul muncii. Incidentele de integritate ce constituie contraventii si
infractiuni sint prevazute de Codul contraventional si Codul penal.

(2) Conducitorul entitafii publice are urmitoarele obligatii:

a) s ofere agentilor publici exemplul propriu de respectare a interesului public si de
neadmitere a incidentelor de integritate in activitatea profesional;

b) sd adopte acte administrative privind statutul disciplinar aplicabil entitatii publice,
dacd acesta nu este aprobat prin legi si acte normative;

¢) sd creeze structura responsabild de examinarea abaterilor disciplinare, daci aceasta
nu este atributia altor autoritati publice competente;

d) sd asigure sanctionarea disciplinara a tuturor incidentelor de integritate ce constituie
abateri disciplinare admise de agentii publici;

¢) s sesizeze autoritatea anticoruptie responsabili despre incidentele de integritate ce
constituie contraventii gi infractiuni, savirsite de agentii publici, inclusiv in conditiile ,
réspectarea regimului juridic al incopatibilitatilor, al restrictiilor in ierarhie si al
limitdrilor de publicitate, neadmiterea, denuntarea manifestirilor de coruptie se protectia
avertizarilor de integritate .

(3) Agentul public are urmatoarele obligatii:

a) sd refuze implicarea sa in incidente de integritate si sd denunte asemenea incercari,
inclusiv cele referitoare la oferirea cadourilor inadmisibile, exercitarea influentelor

necorespunzatoare si implicarea in manifestiri de coruptie, conform prevederilor ,
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respectarea regimului juridic al cadourilor, neadmiterea, denuntarea manifestérilor de
coruptie se protectia avertizarilor de integritate;

b) sd includd cu buna-credinta informatii in avertizirile de integritate pe carc a ales sa
le facs in conditiile prevazute in neadmiterea, denuntfarea manifestarilor de coruptie se
protectia avertizarilor de integritate ;

¢) s sprijine neimplicarea in incidente de integritate a altor agenti publici, dupa
posibilitate.



—_—

MINISTERUL SANATATII, MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA

IMSP SPITALUL RAIONAL SOROCA »A.PRISACARI”

REGISTRUL DEZVALUIRILOR
PRACTICILOR ILEGALE
SI A AVERTIZARILOR
| DE INTEGRITATE
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